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« Quand nous étions dans les grottes, nous étions tous des
travailleurs indépendants
cherchant nous méme notre nourriture et  notre alimentation. C'est la
que ['histoire
de I'humanité a commencé. Quand la civilisation est venu, nous avonsmis
fin a cela.
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Pour nous adapter auxpErisdela vie

Nous devons retrouver nos INSTINCTS et nos REFLEXES
ENTREPRENEURIAUX, et les exploiter au mieux pour batir

RRRIECTOIRES PROFESSIONNELLES ET NOS PARCOURS DE VIE

QUOIQUE L'ON FASSE, QUI QUE L'ON SOIT, ON GAGNERAITA DEVELOPPER
SES
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Chacun d’entre vous, a l'age qui est le votre, doit se considérer
comme un entrepreneur qui
pilote une entreprise d’au moins une personne en train de décoller
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Le vieux escalier gu’'on empruntait auparavant pour gérer
sa

Lesidées que l'on se faisait classiquement sont

devenues CADUQUES

De nouvelles regles existent, et on se doitde les
connaitre...




La solution est en deux parties
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1. PREMIEREMENT, se considérer sans
cesse comme un CHANTIER OU un TRAVAIL

INACHEVE (AUTREMENT DIT, AVOIR UN ETAT
D’ESPRIT DE « BETAPERMANENT »). Par

conséquent, INVESTIR EN SOI-MEME chaque

jour qui




2.Deuxiemement, développer ses

COMPETENCES ENTREPRENEURIALES ainsi que
ses CAPACITES D’ADAPTATION

taken from the very best of Silicon Valley.
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Un puzzleen trois pieces...

1. Etre conscient de ses

2. Connaitre ses
ASPIRATIONS

3. Nepas ignorer

REAIRES DU MARCHE
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1. RESSOURCES (ou ACTIFS)

Les ressources sont ce quenous détenons pour

\ AN hat il havia AaninAa fAar Al nmaag

« NITT KOU NEKK, AMNA LOULA YALLA
MEY » Proverbe wolof

Les  RESSOURCES MATERIELLES.
Exemple : argent,

Les RESSOURCES IMMATERIELLES.
Exemple
connaissances,
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2. ASPIRATIONS
Le CHEMIN que nous souhaiterions prendre a

I’AVENIR...




2. ASPIRATIONS

-

o e e sl RS . vl o e SN o N e B i) e e ol -l | itend]

Quels étaient nos réves d’enfant

Quelles sont nos aspirations profondes



ce que les GENS SONT ACTUELLEMENT PRETS A




Les MEILLEURS CHOIX que nous pouvons faire sont ceux (i) qui reposent
nos  ASPIRATIONS, (i) qui

ASPIRATIONS

RESSOURCES

REALITES DU MARCHE

L'UN SANS LES AUTRES,

L) /Y




Des compétences ou descapacités qui ne nous

permettent pasde gagner notre vie




Persister a atteindre son réve sans étre

doué pour
cela ou sans en avoir lee

moyens




3. Etre esclave du marché au point de ne pas prendre en
compte ses passions ou ses_ _envies,

r le

su
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TRAVAIL A FRIRE

1.Que|les sont les principales ressources dont vous disposez ?

® Ressources matérielles ?

. Ressources immatérielles (connaissances, compétences, réseaux, etc.) ?

2.Que|les sont vos aspirations ? Quels étaient vos réves d’enfants ?

3. Identifiez guelques activités, métiers ou compétences qui, selon
vous, sont les plus demandés sur le marché ?

4. Raup(fpgs A StiREMPRdR SWJRVBECAS iSRS F6sv0S

réves qui correspondent a une demande forte au sein du marcheé ?
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